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Mes chers collègues, je vous  remercie de la confiance que vous venez de me témoigner. 
Celles et ceux qui me connaissent savent  l’attachement et le respect que j’ai pour Poissy. 
Chacun mesure donc l’intensité et l’émotion  de ce moment.   

Je veux d'abord remercier Liliane Roddier , doyenne de notre assemblée, qui a présidé à 
l'ouverture de nos travaux. 

Je veux aussi remercier toutes celles et tous ceux qui depuis des années ont poursuivi 
avec force et détermination leur action dans l’opposition et plus particulièrement, Jean 
Betbeder, tête de liste en 95 et Monique Metzger, tête de liste en 2001. 

Au moment d'accéder à mes nouvelles fonctions, bien évidemment, je tiens à saluer mon  
prédécesseur et son équipe. 

Mais en ce jour très particulier, en mon nom et au nom des femmes et des hommes qui 
ont porté notre projet, c’est aux Pisciacaises  et aux Pisciacais que je veux exprimer ma 
gratitude. En participant à ce scrutin, ils ont formulé un choix clair, exigeant et historique 
qui redonne à notre ville le goût de la démocratie locale après 25 années de gestion 
centralisée et autoritaire. 

 Dès le premier tour, les Pisciacais nous ont indiqué la direction à prendre pour répondre à 
leur souhait de renouveau. C’est pourquoi  nous avons construit l’union entre  « Poissy 
pour tous » dont j’étais tête de liste et « Poissy 2008 »  conduite  par  Richard Bertrand ,  
union  basée sur une éthique et des valeurs communes, inscrite dans des convictions et 
des propositions débattues et partagées 

Sereinement, en responsabilité, le suffrage universel s'est prononcé pour le changement. 

Désormais, il revient à chacune et chacun d’entre nous , dans le rôle qui lui a été confié, 
d’assumer son mandat, au nom de l'intérêt général. 

Au cours des six années à venir, le pluralisme, la confrontation des idées, l'expression de 
convictions distinctes, animeront  forcément des débats riches. Tant mieux! Pourvu qu'ils 
restent dignes, respectueux et utiles à Poissy.  

C'est ainsi que je conçois la démocratie: parfois passionnée, parce que passionnante, et 
toujours constructive parce qu'elle décide de la vie de nos concitoyens. Leurs attentes 
sont considérables. Nous en sommes conscients. 

Durant notre campagne de proximité, ils  nous ont ouvert leur porte et parfois leur cœur 
pour confirmer ce que nous savions implicitement , pour nous dire leurs attentes fortes 
d’évolution dans pratiquement tous les domaines. 

Ce soir, nous sommes tous conscients de la lourde tâche qui désormais nous incombe. 
Nous serons fidèles à notre projet, fidèles aux engagements que nous avons pris lors de 
cette campagne et qui trouvent leur traduction dans notre programme. 

Je sais pouvoir compter sur  les capacités à réussir  de notre équipe. Une équipe ouverte, 
bâtie sur l’expérience des conseillers municipaux qui connaissent les dossiers et le 
fonctionnement de la commune. Une équipe enrichie par la pratique associative. et  la 
compétence professionnelle de chacune et chacun. 
Je sais aussi que nous serons fidèles au message des 9 et 16 mars. 

C’est d’abord un besoin de renouveau qui s’est exprimé en approuvant notre projet de 
démocratie locale.  

La vie associative est le moteur d’une ville, c’est un élément essentiel de la démocratie 
locale. Je m’engage donc  à la faire vivre pleinement en mettant en place dans les plus 
brefs délais une « Maison de la Citoyenneté et de la Vie Associative » et en installant 
rapidement des Conseils de Quartier et un conseil des Aînés. 
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Il est temps aussi de créer les conditions d’un partenariat  avec l'ensemble des acteurs de 
la cité, sans lesquels toute notion de changement demeurerait illusoire. 

J’ai pris des engagements très clairs : l’opposition sera représentée dans chacune des 
commissions, l’attribution des places en crèches et celle des logements sociaux 
reposeront sur des critères incontestables dont l’application sera garantie par des 
commissions pluralistes.  

Je veux mettre en place de nouvelles solidarités en  soutenant toutes les initiatives qui 
permettront à chacun de retrouver la dignité et la liberté de construire sa vie.  

J’ai, avec vous, la volonté de lutter contres les violences sociales, d’en combattre les 
méfaits et d’œuvrer pour enrayer les mécanismes qui en sont cause. La dégradation des 
conditions de vie de nombreux Pisciacais exige que nous menions des actions 
déterminées à destination des plus fragiles. C’est une question d’humanité et de justice 
sociale mais c’est aussi un challenge car c’est en accompagnant nos concitoyens les plus 
démunis que ceux-ci trouveront leur place et pourront jouer leur rôle dans le 
développement économique. 

Je souhaite rompre avec une politique de construction non concertée où les besoins des 
Pisciacais et les spécificités de la commune ne sont jamais pris en compte. Je veux que 
nous redonnions une cohérence à un ensemble urbain qui a perdu toute pertinence et 
toute logique. 

Parce que la place qu’une ville accorde aux enfants et aux jeunes  révèle sa confiance 
dans  l’avenir et  son ouverture vers le futur, je ferai de la place de l’enfant une des nos 
priorités et œuvrerai pour soutenir les jeunes dans la construction de leur avenir.  
Je serai vigilant à ce que  le sport soit représentatif du dynamisme de notre  ville : le sport 
de haut niveau comme  le sport amateur, le sport de tous les jours, le sport santé comme 
le sport spectacle, le sport pour tous. 

Je suis convaincu que la culture est un droit pour chacun c’est pourquoi je saurai faire 
cohabiter une culture pour Tous et une culture de prestige. Et j’agirai pour que notre ville 
réconcilie  culture et animation culturelle et  permette ainsi l’épanouissement et l’échange 
des pratiques à tous les âges de la vie.  

Lors de la séance d’avril de notre Conseil, je vous proposerai le lancement d’un appel 
d’offre afin de désigner un organisme indépendant, chargé de réaliser un audit sur 
l’ensemble de la situation économique et financière de notre collectivité. Dans mon esprit, 
il ne s’agit ni de régler des comptes, ni d’exhumer les traces éventuelles de pratiques 
contestables. Il s’agit de dire loyalement la vérité aux Pisciacais, avec pour but, d’identifier 
ainsi les marges de manœuvre qui existent pour l’avenir. 

Je vous soumettrai un budget qui sera marqué par la stabilité de tous les taux de la 
fiscalité.  

Par ailleurs, outre les domaines que je viens d’évoquer, il y aura d’autres priorités : 
notamment la sécurité qui se traduira par un important engagement dans le cadre d’un 
partenariat clair entre la police nationale et notre collectivité en matière de prévention et de 
médiation sociale. 

Faire de Poissy une ville où les jeunes n’auront plus envie de partir et où les aînés 
trouveront plaisir à rester est ma seule ambition. Vous pouvez donc être convaincus de 
ma détermination à appuyer toutes les initiatives et tous les projets qui pourront 
concourir à l’attractivité de notre ville. 



 3

Je veux également dire ici à tout le personnel  des services municipaux la volonté de toute 
notre équipe d’établir une relation de confiance et d’instaurer un dialogue constructif. Je 
connais leurs compétences, leur savoir-faire et leur dévouement. Je m’emploierai à créer 
une véritable communication interne et à mobiliser  tous leurs potentiels autour de nos 
projets. 

D’autres projets seront menés dans les mois à venir, en concertation avec nos 
partenaires, l’Etat, la Région et le département. Tout comme  nous nous ouvrirons à des 
relations nouvelles avec les communes voisines. 

Pour ma part, j’assumerai ma fonction dans la loyauté la plus totale à l’égard de chaque 
Pisciacaise et de chaque Pisciacais quelles que soient ses convictions. 

Nous avons en commun la volonté d’apporter des réponses nouvelles et innovantes, de 
les faire vivre et de les partager avec les Pisciacaises et les Pisciacais. C’est une aventure 
formidable que nous allons vivre ensemble. La force de notre union nous permettra de 
construire un avenir commun ne laissant personne sur le bord du chemin.  

Et pour conclure, « si seul, on va plus vite, ensemble , on va plus loin ». 
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