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OBJECTIFS

Maitriser les compétences nécessaires a 'exercice du métier de d’Assistant-e Maternel-le Garde d’enfants.

MODALITES D’EVALUATION , .
METIERS VISES

Mises en situations / Questionnaires i o . o PASSERELLES
Evaluation continue / Rapport de stage Liste des métiers visés, description Employé-e Familial EF (titre Iperia)

Etudes de situations professionnelles des secteurs d"activités : ASS|:<,tant(e) Assistant-e de Vie Dépendance
numériques Maternel(e) Garde d’Enfants a son ADVD (titre Iperia)

Etudes de situations professionnelles domicile / au domicile des parents / P

écrites dans les Maisons d’Assistant-e-s

Préparation a la certification. Marternel-le-s.

PROGRAMME

Bloc 1 :Développer son activité professionnelle aupres de plusieurs particuliers employeurs
Bloc 2 : Gestion de son activité professionnelle auprés de particuliers employeurs

Bloc 4 : Entretien du domicile et du linge : pratique éco-responsable

Bloc 5 : projet d’accueil et d’accompagnement personnalisé de I'enfant

Bloc 6 : accompagnement aux actes quotidiens de I'enfant

Bloc 7 Activités d’éveil et de socialisation contribuant au développement de I’enfant

Bloc 8 : Repas de I'enfant / Prise de repas.

Prévenir les risques professionnels et accidents domestiques
Développement durable appliqué au secteur des services aux personnes.
Techniques de recherche d’emploi

Stage pratique en entreprise

SST(Sauveteur Secouriste du Travail) inclus dans la formation.

MODALITES PEDAGOGIQUES

Alternance entre présentiel, formation a distance et périodes en entreprises.
Etudes de cas, travaux de groupe, mise en situation et analyses de pratiques

professionnelles

Apports théoriques et acces a une plateforme de formation a distance : ressources,
exercices, quizz et classe en ligne

ORGANISATION PEDAGOGIQUE PREREQUIS

Un positionnement (Dossier, tests et entretiens en Sevair e &t Gerie

amont de la formation). Disposer d’un projet validé dans le service a la
Délais d’acces a la formation : sur demande. personne.

Possibilité d’'accompagnement VAE. ORGANISATION PEDAGOGIQUE

Durée et horaires de la formation : hiencemenzResinllecEtR e
Du lundi au vendredi de 9 h 3 13h et de 14h 3 17h. Une information sur les conditions tarifaires est disponible

Durée 505* heures (dont 105 heures en entreprise) sur notre site internet - Grille tarifaire et sur demande aupres
de nos agences.

“Durées indicatives et ajustables en fonction des besoins des
personnes.
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